
   
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

Caritas International appartient à un réseau mondial de 162 organisations chrétiennes de solidarité, 
actives ensemble à travers 200 pays et régions. A l’étranger, nous venons en aide aux victimes de 
catastrophes et de conflits, de la faim et de la pauvreté. En Belgique, nous apportons une réponse 
humaine et individuelle au parcours migratoire de chacun-e. Notre action vise en priorité les 
personnes les plus vulnérables, sans aucune forme de discrimination. 

Géré coinjointement par Caritas International et Caritas Wallonie, notre centre d’accueil de Ransart héberge 
environ 150 demandeurs/euses de protection internationale (familles, femmes ou hommes isolé-e-s avec ou 
sans enfants, mineur-e-s étranger-e-s non-accompagné-e-s). 

Nous y recherchons un-e (h/f/x) Accompagnateur/trice socio-éducatif/ve dans le cadre d’un CDD de 3 
mois. 

TA MISSION 

En collaboration avec tes collègues accompagnateurs/rices socio-éducatifs/ves et les autres équipes du 
centre d’accueil, guider les résident-e-s du centre vers l’autonomie et les soutenir pour leur recherche 
d’emploi, leur participation à des activités internes et externes… ainsi que participer à la création d’un cadre 
de vie agréable. 

TES PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 

• Accueillir les nouveaux et nouvelles résident-e-s et leur expliquer l'offre de services du centre ; 

• Guider les résident-e-s vers l’autonomie et assurer leur activation sociale ; 

• Soutenir les résident-e-s dans leur recherche d’emploi et créer un réseau d'employeurs et 
d'organisations qui offrent une aide aux demandeurs/euses d'emploi ; 

• Aider les résident-e-s à s'inscrire dans un établissement d'enseignement (école, cours de français, 
cours d'intégration…), en faire le suivi administratif et être le point de contact pour l’établissement ; 

• Organiser l'aide aux devoirs pour les enfants et être le point de référence pour cette aide ; 

• Aider et orienter les résident-e-s dans leur recherche de solutions de garde d'enfants et développer 
un réseau pour la garde d’enfants ; 

• Examiner les envies/besoins des résident-e-s pour des activités (sportives, artistiques, sorties…) et 
les aider à s’y inscrire ; 

• Organiser des activités de groupe pour les adultes et les enfants, en particulier pendant les 
périodes de vacances, et des activités au sein du centre (ex. : journée portes ouvertes) ; 

• Organiser le travail des volontaires et être le point de contact entre ceux/celles-ci et les résident-e-s ; 

• Décorer les espaces communs pour créer un cadre de vie et de résidence agréable ; 

• Participer activement à la consultation multidisciplinaire, en interne et en externe ; 

• Participer activement au briefing quotidien et aux moments de réflexion sur le projet d'accueil ; 

• Respecter strictement les codes éthiques et les valeurs de Caritas en matière de publics vulnérables. 

TON PROFIL 

• Bachelier avec une orientation en sciences humaines ou sociales ; 

• Quelques années d’expérience dans une fonction similaire sont un atout ; 

• Une expérience de travail avec des volontaires est un atout ; 

• Empathique, communicatif-ve, sociable et diplomate ; 

• Esprit d’équipe accompagné d’une attitude positive et constructive ; 

• Très bonne maîtrise du français, la connaissance d’autres langues est un atout ; 

• Orienté-e qualité et prêt-e à travailler selon des procédures ;  
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• Bien organisé-e, proactif/ve, autonome et résistant-e au stress (gestion du temps et des urgences) ; 

• Bonne maîtrise de l’outil informatique et des moyens modernes de communication ; 
• Partage des principes et valeurs de Caritas et choix conscient d’un environnement multiculturel ; 

• En possession du permis de conduire B ; 

• Libre a brève échéance. 

INTÉRESSÉ-E ? 

Envoie ta candidature (CV + lettre de motivation) à cv@caritas.be avec dans l’objet de l’e-mail 
« Accompagnateur/trice socio-éducatif/ve Ransart » pour le 22 septembre 2024 au plus tard. 

 

Caritas t’offre une fonction variée, riche en défis humains au sein d’une équipe dynamique faisant 
partie d’une organisation internationale de premier plan. 

Le/La candidat-e retenu-e devra fournir 2 références professionnelles et un extrait de casier judiciaire 
596-2. 
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