
 
 
 

Caritas International appartient à un réseau mondial de 162 organisations chrétiennes de solidarité, 

actives ensemble à travers 200 pays et régions. A l’étranger, nous venons en aide aux victimes de 

catastrophes et de conflits, de la faim et de la pauvreté. En Belgique, nous apportons une réponse 

humaine et individuelle au parcours migratoire de chacun-e. Notre action vise en priorité les 

personnes les plus vulnérables, sans aucune forme de discrimination.  

Pour le pôle formation du projet multidisciplinaire Interculturalité, Formation, Autonomie et Sociojuridique 

(IFAS) basé à Liège au sein de notre département Accueil des demandeurs/euses de protection 

internationale, nous recherchons un-e (h/f/x) Formateur/rice en alphabétisation et citoyenneté. 

TA MISSION 

En étroite collaboration avec l’équipe du pôle formation et le/la coordinateur/rice du projet IFAS, 

accompagner les personnes d’origine étrangère dans l’acquisition des compétences d’autonomie sociale 

nécessaires au processus d’intégration, à travers l’apprentissage de la langue et de la citoyenneté. 

TES PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 

• Développer des formations en alphabétisation et des ateliers citoyens pour un public adulte 

francophone et non francophone ; 

• Créer et animer des démarches actives de construction des savoirs en groupe ; 

• Créer des séquences pédagogiques, en développant ou en adaptant les outils nécessaires ; 

• Mettre en place et appliquer un processus d’évaluation continue et formative ; 

• Elaborer des projets avec les groupes d’apprenant-e-s, en co-construction avec les collègues des 

projets d’accueil à Liège (IFAS, TVU-YIT et YIS) ; 

• Instaurer un climat de confiance qui favorise l’apprentissage au sein du groupe d’apprenant-e-s ; 

• Réaliser les tâches administratives nécessaires liées à ta fonction. 

TON PROFIL 

• Bachelier ou diplôme équivalent et spécialisation dans l’enseignement du français ou du français 

langue étrangère OU diplôme repris dans la liste sur Enseignement.be OU 3 ans d’expérience en 

tant que formateur/trice en alphabétisation ; 

• Avoir suivi la formation de formateur/rice-s en citoyenneté (FIC/AOC) et la formation de base en 

alphabétisation dispensée par Lire et Ecrire OU s’engager à les suivre rapidement ; 

• Être francophone (ou attestation de maîtrise du niveau C1 du CECR) ; 

• Expérience probante dans la formation des adultes en alphabétisation et en citoyenneté, ou autre 

expérience pertinente par rapport à la fonction ; 

• Bonne maîtrise des méthodologies et techniques en termes de communication, animation et 

dynamique de groupe ; 

• Sens de l’écoute, communicatif/ive et intérêt pour les relations multiculturelles ; 

• Sens des responsabilités ; 

• Esprit d’équipe tout en pouvant faire preuve d’autonomie et d’initiatives ; 

• Bonne maîtrise de l’outil informatique et des moyens modernes de communication. 

FORMATEUR/RICE EN ALPHABÉTISATION ET CITOYENNETÉ 
CDI – TEMPS PLEIN – LIÈGE 

https://www.caritasinternational.be/fr/asile-et-migration/ifas-un-accompagnement-global-pour-des-personnes-aux-multiples-vulnerabilites/
https://www.caritasinternational.be/fr/asile-et-migration/ifas-un-accompagnement-global-pour-des-personnes-aux-multiples-vulnerabilites/
https://www.caritasinternational.be/fr/projects/asile-et-migration/refugies-vulnerables-transition-vers-lautonomie/
https://www.caritasinternational.be/fr/projects/asile-et-migration/mineurs-vulnerables-a-liege-transition-vers-lautonomie/
https://www.caritasinternational.be/fr/projects/asile-et-migration/structure-daccueil-pour-jeunes-mineurs-etrangers-non-accompagnes-mena-a-liege/
http://www.enseignement.be/index.php?page=28131&fo_id=20#titres


 
 
 

 

NOTRE OFFRE 

• Lieu de travail : rue du Moulin 320-1 à 4000 Liège ; 

• Une fonction variée, riche en défis humains au sein d’une équipe dynamique faisant partie d’une 

organisation internationale de premier plan ; 

• Contrat à durée indéterminée, temps plein, horaire de bureau ; 

• Avantages complétant le salaire : un treizième mois, des pécules de vacances, une intervention dans 

le transport domicile-lieu de travail, des chèques-repas, une assurance-groupe et une assurance 

hospitalisation facultative à tarif préférentiel, des congés extra-légaux ; 

• Des opportunités de formation et de mobilité interne ; 

• Entrée en service souhaitée le plus rapidement possible. 

INTÉRESSÉ-E ? 

Envoie ta candidature (CV + lettre de motivation) à cv@caritas.be avec en objet « Formateur/rice IFAS » 

pour le 4 août 2024 au plus tard.  

La personne retenu-e devra fournir 2 références professionnelles et un extrait de casier judiciaire 

596-2. 
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