
 
 
 

 
 

 

 

 

Caritas International maakt deel uit van een wereldwijd netwerk van 162 christelijke 

solidariteitsorganisaties, Caritas International maakt deel uit van een wereldwijd netwerk van 162 

christelijke solidariteitsorganisaties, die samen actief zijn in 200 landen en regio’s. In het buitenland 

helpen we slachtoffers van rampen, conflicten, honger en armoede. In België geven we een menselijk 

en individueel antwoord op ieders migratieparcours. Onze acties zijn in de eerste plaats gericht op 

de meest kwetsbaren, zonder enige vorm van discriminatie. 

Ons project “Transitie kwetsbare vluchtelingen” richt zich tot personen met een verblijfsstatuut in België en 
een specifieke kwetsbaarheid. Op het moment dat zij de collectieve opvangstructuren moeten verlaten, 
begeleiden wij hen bij hun overgang naar zelfstandigheid.   
 
Als onderdeel hiervan beheert Caritas International, in het kader van haar conventie met Fedasil, 10 ‘High 
Care’ opvangplaatsen in Mortsel voor zwaar hulpbehoevende personen die intensieve begeleiding nodig 
hebben (handicap, medische/psychiatrische problematiek, psychosociale kwetsbaarheid…). Hiervoor 
zoeken we een (m/v/x): 
 

Sociaal begeleid-st-er “High Care Mortsel” 

JOUW BELANGRIJKSTE VERANTWOORDELIJKHEDEN 

• Begeleiding van personen/families tijdens hun transitie vanuit een individuele woonst naar een 
zelfstandig leven, in nauwe samenwerking met je collega integratiecoach, de verpleegkundige, het 
logistieke team en onze administratieve medewerkers;  

• Administratieve en sociale opvolging: individueel dossierbeheer per begunstigde, indienen van 
uitstelaanvragen bij Fedasil voor verlengingen van recht op opvang, helpen bij de eerste stappen tot 
integratie (inschrijving OCMW, gemeente, school, mutualiteit, bank, zoektocht naar een zinvolle 
dagbesteding); 

• Medische hulpverlening: toeleiding naar gezondheidsdiensten waarmee Caritas een samenwerkings-
overeenkomst heeft, in overleg met de verpleegkundige;  

• De toeleiding naar gespecialiseerde diensten in verband met specifieke noden en kwetsbaarheden 
ondersteunen (FOD Handicap, aangepast onderwijs, institutionalisering met VAPH-statuut,…); 

• Financiële hulpverlening: opvolging van families (leefloon, medische kosten, transportkosten), 
werken rond budgetbeheer, enz.; 

• Begeleiding op maat bieden met focus op het versterken van de zelfredzaamheid en de opbouw van 
een netwerk rond de persoon;  

• Ondersteuning van de cliënten in de zoektocht naar een aangepaste woonvorm (privé-markt, Beschut 
Wonen, RVT, PVT, WZC, …); 

• Respecteren van de Caritas-codes, met name die voor de bescherming van kinderen en kwetsbare 
volwassenen. 

JOUW PROFIEL 

• Hoger diploma in sociale / menswetenschappelijke / paramedische richting; 

• Ervaring in het werken met verzoekers om internationale bescherming/erkende vluchtelingen of 
voeling hebben met deze doelgroep; 

SOCIAAL BEGELEID-ST-ER 
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• Kennis van de sociale en vreemdelingenwetgeving en de sociale kaart van Antwerpen is een plus; 

• Affiniteit met medische problematieken en/of ervaring in het werken met mensen met psychiatrische 
problematiek is een plus;  

• Nauwgezet en zelfstandig kunnen werken; 

• Stressbestendig; 

• Vloeiend Nederlands en goede basiskennis Frans + Engels, bijkomende talen zijn een pluspunt;  

• Sterke communicatievaardigheden; 

• Teamspeler; 

• Rijbewijs B; 

• Zich makkelijk kunnen verplaatsen naar Mortsel; 

• Startdatum: zo snel mogelijk. 

ONS AANBOD 

• Een afwisselende functie, rijk aan menselijke uitdagingen in een dynamisch team in een 

toonaangevende internationale organisatie; 

• Overeenkomst van onbepaalde duur, voltijds, met prestaties tijdens de kantooruren;  

• Werkplek: Mortsel;  

• Voordelen bovenop salaris: een dertiende maand, vakantiegeld, tussenkomst in het woon-

werkverkeer, maaltijdcheques, extrawettelijke vakantiedagen, een groepsverzekering en 

mogelijkheid tot het afsluiten van een hospitalisatieverzekering tegen een voorkeurstarief;  

• Mogelijkheid tot volgen van vormingen en interne mobiliteit. 

INTERESSE? 

Stuur je kandidatuur (CV + motivatiebrief) met als mededeling “Sociaal begeleid-st-er Mortsel” ten laatste op 
7 juli 2024 naar cv@caritas.be. 
 
De geselecteerde kandidaat moet 2 professionele referenties en een uittreksel uit het strafregister 
model 596-2 kunnen tonen. 
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