
 
 
 
 

Caritas International appartient à un réseau mondial de 162 organisations chrétiennes de solidarité, 

actives ensemble à travers 200 pays et régions. A l’étranger, nous venons en aide aux victimes de 

catastrophes et de conflits, de la faim et de la pauvreté. En Belgique, nous apportons une réponse 

humaine et individuelle au parcours migratoire de chacun-e. Notre action vise en priorité les 

personnes les plus vulnérables, sans aucune forme de discrimination.  

Pour l’équipe juridique au sein de notre département Asile & Migration, nous recherchons un-e (h/f/x) Juriste. 

TA MISSION 

Notre département Asile & Migration a plusieurs champs d'action : l'intégration des réfugié-e-s reconnu-e-s, 

l'accueil des demandeurs/euses de protection internationale, la tutelle de mineurs étrangers non 

accompagnés (MENA), le retour volontaire, l’accompagnement des personnes détenues dans les centres 

fermés, et un service social avec une expertise dans l'accompagnement des personnes issues de 

l'immigration et dans le regroupement familial. 

Au sein de ce département, en collaboration avec deux autres collègues juristes, tu fourniras des conseils 

juridiques aux collègues de première ligne. 

TES PRINCIPALES TÂCHES 

• Fournir des conseils quotidiens de deuxième ligne aux assistant-e-s sociaux/ales et aux 

coordinateurs/rices du département Asile & Migration, en matière de droit des étrangers (asile et 

protection internationale, regroupement familial, régularisation, MENA...) et de droits sociaux des 

personnes migrantes (accueil des demandeurs/euses de protection internationale, aide du CPAS, 

loyer et droit au logement...) ; 

• Servir de point de contact pour les questions socio-juridiques des différents projets et fournir des 

conseils concernant les MENA ; 

• Suivre la réglementation et la jurisprudence belges et européennes afin de fournir des informations 

pratiques aux collègues et à notre public-cible ; 

• Rédiger des textes et des rapports juridiques ; 

• Veiller à ce que le personnel de l'organisation puisse réaliser un travail socio-juridique de qualité, en 

lui fournissant les formations, informations et ressources nécessaires ; 

• Soutenir l'équipe de plaidoyer au sein de Caritas International. 

TON PROFIL 

• Master en droit ; 

• Maîtrise du français ou du néerlandais avec une bonne connaissance de l’autre langue ainsi que de 

l’anglais ; 

• Excellente connaissance et expérience pratique dans plusieurs des domaines juridiques suivants : 

droit des étrangers, droits humains, droit social (avec un accent sur le droit des CPAS), droit des 

contrats (avec un accent sur les baux et le logement social), droit international de la famille ; 

• Bonnes compétences de communication (écrite et orale) ; 

• Désireux/euse d'apprendre et d'élargir ses connaissances ; 
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• Facilité à travailler en équipe ; 

• Habilité à fournir des conseils juridiques pratiques, efficaces et nuancés ; 

• En tant que membre d'un service d'appui, tu accordes la priorité aux besoins de tes collègues et de 

notre public-cible ; 

• Posséder un permis B est un atout ; 

• Partager les principes et valeurs de Caritas et opter consciemment pour un environnement de travail 

multiculturel. 

NOTRE OFFRE 

• En tant que juriste au sein de Caritas International, tu auras un travail passionnant, stimulant et varié. 

Tu travailleras quotidiennement avec des super collègues qui ont ont acquis une expertise dans des 

aspects spécifiques du parcours de migration. Ton travail sera pertinent pour la société et suivra 

l’actualité, ce qui te permettra de participer à des projets très différents les uns des autres. Tu auras 

la possibilité de te développer dans un environnement de travail agréable ; 

• Contrat à durée indéterminée, temps partiel 80%, prestations pendant les heures de bureau ; 

• Lieu de travail : rue de la Charité 43 à 1210 Saint-Josse-ten-Noode (entre les stations de métro Arts-

Loi et Madou) ; 

• Avantages complétant le salaire : un treizième mois, des pécules de vacances, une intervention dans 

le transport domicile-lieu de travail, des chèques-repas, une assurance-groupe et une assurance 

hospitalisation facultative à tarif préférentiel, des congés extra-légaux ; 

• Possibilité de faire du télétravail jusqu’à deux jours par semaine ; 

• Des opportunités de formation et de mobilité interne. 

INTÉRESSÉ-E ? 

Envoie ta candidature (CV + lettre de motivation) à cv@caritas.be avec en objet « Juriste » pour le 7 juillet 

2024 au plus tard.  

La personne retenu-e devra fournir 2 références professionnelles et un extrait de casier judiciaire 

596-2. 
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